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OFfCcIO N° 43/2024/GAB
Sarapui, 02 de fevereiro de 2024.

A Sua Exceléncia,
Presidente da Camara de Sarapuil
Lucas da Silva Antunes

Assunto: Envio do Projeto de Lei Complementar 0Y /2024.

Prezado Presidente,

Vimos & presenga de Vossa Exceléncia e dos Dignos
Vereadores que compdem essa Egrégia Cémara Municipal, com O
objetivo de encaminhar o© Projeto de Lei Complementar
n° Q / 2024 , que “Dispée sobre alteragées da Lei
Complementar n° 118/07, alterando a estrutura administrativa
e emprego em confianca de provimento de comissdo e da outras
providéncias.”.

Para melhor anélise da proposta encaminhamos a
justificativa necessaria a sua apresentagao, no sentido de
que a mesma faga parte integrante do Projeto de Lei
apresentado.

Solicitamos que a presente proposta de Lei seja
apreciada, discutida e ao final aprovada pelos Ilustres
Vereadores, em regime de urgéncia, em conformidade com O
artigo 53 da Lei Orgénica do Municipio de Sarapui, tendo em
vista a inegavel relevancia e ©O evidente interesse publico.

Aproveito a oportunidade para renovar OS protestos
de elevada estima e distinta consideracao.

W

Gustavo de $ouza Barros Vieira
prefeito do Municipio de Sarapuil
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PROJETO DE LEI COMPLEMENTAR N°__ /24

Dispoe sobre alteracdes da Lei Complementar n°
118/07, alterando a estrutura administrativa e
emprego em confian¢a de provimento de comissio e da
outras providéncias.

GUSTAVO DE SOUZA BARROS VIEIRA, Prefeito do Municipio de Sarapui — SP,
usando das atribui¢des que lhe sdo conferidas por Lei, faz saber que a Camara do Municipio de
Sarapui aprovou e ele sanciona e promulga a seguinte Lei:

Art. 1° Fica elevado a condi¢io de diretoria na estrutura a administrativa da Prefeitura
Municipal de Sarapui o Gabinete, 6rgdo da estrutura organizacional da Prefeitura incumbido de
prestar assisténcia direta ao Prefeito Municipal em suas relagdes administrativas com pessoas,
6rgdos e entidades, internos ou externos, no cumprimento de suas atribuigdes.

Art. 2° Fica alterado a nomenclatura e referéncia do cargo de provimento em comissao
de Assessor Técnico de Governo para Assessor Técnico de Governo e Seguranga Publica, vinculado
a0 Gabinete, sendo apenas uma vaga, de referéncia salarial n° 14, com carga de 40 horas semanais,
e tendo como requisito minimo o ensino superior completo.

Art. 3° Fica alterado pelo ANEXO I da presente lei e em conformidade com o artigo 1°
desta norma as atribuigdes do cargo de Assessor Técnico de Governo criadas pela lei complementar
n® 169/14, anexo XII.

Art. 4° Fica expressamente revogadas as disposi¢des em contrario.

Art. 5° As despesas com a execugdo desta Lei correrdo por conta das dotagdes
orgamentérias proprias, consignadas no orcamento vigente.

Art. 6° Esta Lei entrara em vigor na data de sua publicag@o.

Sarapui, 02 de fevereiro de 2024.
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ANEXO I

- Supervisionar e sistematizar 0 processo de comunicagdo do Pago Municipal e do Gabinete do
Prefeito.

- Desenvolver estudos para elaboragdo e implantagdo de projetos em conjunto com as Diretorias da
Prefeitura Municipal.

- Elaborar instrumentos para sistematizagdo de informagdes internas, como folhetos e panfletos,
visando a prestagdo de informagdes e o esclarecimento publico sobre a Administragdo Municipal.

- Realizar estudos e pesquisas de interesse do Municipio para promover a difusdo interna e externa
dos trabalhos das Diretorias.

- Organizar e orientar cerimdnias publicas.

- Servir como elo de ligagdo entre a Administragdo Municipal e os meios de comunicagao,
especialmente jornais impressos, radio e televisdo.

- Assistir o Prefeito Municipal em relagdes politico-administrativas com pessoas, orgios e
entidades.

- Coordenar a agenda de reunides, audiéncias e demais atividades do Prefeito Municipal.

- Cooperar com as Diretorias na comunicagdo entre 0 Prefeito e outros 6rgdos da Administragdo
Municipal.

- Assessorar e informar as Diretorias em assuntos de interesse do governo municipal.

- Preparar e remeter os expedientes do Chefe do Poder Executivo aos interessados.

- Recepcionar, analisar e encaminhar expedientes recebidos pelo 6rgdo.

- Elaborar, sistematizar, organizar, registrar ¢ manter documentos oficiais sob sua responsabilidade.
- Controlar os prazos para sangdo e veto de leis.

- Acompanhar a tramita¢do de documentos de interesse para o Chefe do Poder Executivo.

- Atender e encaminhar os interessados aos érgdos competentes da Prefeitura.

- Estabelecer e exercer programas de relagdes publicas internas e externas.

- Auxiliar as Diretorias na promogao das divulgagdes das atividades do Governo Municipal.

- Coordenar, em conjunto com as Diretorias, medidas referentes as festividades e solenidades do
Municipio.

- Organizar, junto as Diretorias, a recepgdo de autoridades em geral.

- Realizar atividades de Planejamento de Seguranga na condugdo das politicas de governo.

- Definir diretrizes para a condugéo da seguranga publica no Municipio.

- Desenvolver agdes e implantar mecanismos na area de seguranga para protegdo e qualidade de
vida da populagéo.

- Proteger bens, servigos e instalagdes municipais.

- Manter ordem e seguranga em articulagdo com os Governos Estadual e Federal.

- Executar atividades para garantir a circulagdo adequada de pessoas, veiculos e mercadorias.

- Propor e implantar politicas de educagdo para a seguranga no transito.

- Desempenhar outras atividades correlatas determinadas pelo Chefe do Poder Executivo.
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JUSTIFICATIVA
INTRODUCAO:

A presente proposta visa aprimorar a estrutura administrativa da Prefeitura de Sarapui,
proporcionando maior eficiéncia e agilidade na execugdo das atividades inerentes ao Gabinete do
Prefeito Municipal. A criagdo da Diretoria de Gabinete tem como objetivo centralizar e otimizar as
relagdes administrativas do Prefeito com pessoas, 6rgéos e entidades, tanto internos quanto externos,
visando o cumprimento eficaz de suas atribui¢des.

NECESSIDADE DE CENTRALIZACAO:

A gestdio municipal demanda uma articulag@o continua entre diversos setores, publicos e privados,
para garantir o pleno funcionamento da administra¢do e o atendimento eficiente as demandas da
populagio. A centralizagdo dessas relagdes na Diretoria de Gabinete permitird uma interagdo mais
fluida e coordenada, otimizando recursos e maximizando resultados.

ATUACAO NA SEGURANCA PUBLICA:

A crescente complexidade das demandas sociais, especialmente no que tange a seguranga publica,
exige uma abordagem integrada e eficaz. A Diretoria de Gabinete, ao atuar como ponto focal nas
relagdes administrativas, terd a capacidade de coordenar esforgos entre diferentes 6rgéos e entidades
envolvidos na promogdo da seguranga publica em Sarapui.

PRINCIPAIS ATRIBUICOES:

1. Assisténcia Direta ao Prefeito: A Diretoria de Gabinete sera responsavel por prestar assisténcia
direta ao Prefeito Municipal, facilitando o acesso as informagdes necessarias para a tomada de
decisdes e coordenando agendas.

2. Relagdes Administrativas: A nova estrutura sera incumbida de gerenciar as relagdes
administrativas com pessoas, 6rgéos e entidades, promovendo a integragdo entre as diversas areas
da administragdo municipal.

3. Coordenagdo em Seguranga Publica: A Diretoria de Gabinete ter4 um papel destacado na
coordenagéo das agdes voltadas para a seguranga publica, colaborando com as forgas de seguranga
locais, promovendo a integrag¢do de politicas publicas e a implementagdo de agdes preventivas.
RESULTADOS ESPERADOS:

1. Eficiéncia Administrativa: A criagdo da Diretoria de Gabinete visa tornar a gestao mais eficiente,
proporcionando uma administragdo 4gil e orientada para resultados.

2. Integragdo nas Politicas de Seguranga: Ao centralizar a coordenagdo das agdes relacionadas a
seguranga publica, espera-se uma integragdo mais eficaz entre os 6rgios competentes, resultando
em ac¢des mais coordenadas e impactantes.

3. Agilidade nas Tomadas de Decisdo: A concentragdo das informagdes relevantes ao Prefeito
facilitar4 a tomada de decisdes estratégicas, tornando o governo mais responsivo e efetivo.
CONSIDERACOES FINAIS:

A criagdo da Diretoria de Gabinete na Prefeitura de Sarapui se apresenta como uma medida essencial
para aprimorar a gestdo municipal, fortalecendo as relagoes administrativas e contribuindo para uma
atuagiio mais efetiva nas demandas de seguranca publica. Esta proposta busca o alinhamento com
as melhores praticas de gestdo e a melhoria continua da administra¢do publica, visando sempre 0
bem-estar da comunidade sarapuiense.

-

Gustavo de Spuza Barros Vieira
Prefgito Municipal
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