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Assunto: Envio do Projeto de Lei (O Z/2024.

prezado Presidente,

vimos & presenca de Vossa Exceléncia e dos Dignos Vereadores

gue compdem essa Egrégia Camara Municipal, com © objetivo de
encaminhar o Projeto de Liei ns D% 2y ., que vaAutoriza o Poder

Executivo a instituir gratificagéo mensal para © servidor desigmado
para atuagdo no sambito de Gestdo do Cadastro Unico de nossa

municipalidade e da outras providéncias correlatas”.

para melhor analise da proposta encaminhamos a justificativa
necessaria a sua apresentacao, bem como a documentacdo anexa, no
sentido de gque a mesma faca parte integrante do Projeto de Lei

apresentado.

Solicitamos que a presente proposta de Lei seja apreciada,
discutida e ao final aprovada pelos Ilustres Vereadores, em regime de
urgéncia, em conformidade com O artigo 53 da Lei Orgénica do
Municipio de Sarapui, tendo em vista a inegavel relevancia € ©

evidente interesse publico.

Aproveito a oportunidade para renovar os protestos de
elevada estima e distinta consideracgao.

«

Gustavo de uza’ Barros Vieira
Prefeito do icipio de Sarapui
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PROJETO DE LEI COMPLEMENTAR N° 0Z 12024.
05 DE EC g€ €O DE 2024.

“Jutoriza o Poder Executivo a instituir gratificagio
mensal para 0 servidor designado para atuagdo no

ambito de Gestio do Cadastro Unico de nossa

municipalidade, e dd outras providéncias %

GUSTAVO DE SOUZA BARROS VIEIRA, Prefeito Municipal de

Sarapui, Estado de Sdo Paulo, usando de suas atribuigdes que lhe sdo conferidas por Lei.

FAZ SABER, que a Camara Municipal de Sarapui aprovou € €u sanciono €

promulgo a seguinte Lei:

Art. 1° Fica instituida gratificagdo de servigo em valor equivalente a 30%
(trinta por cento), da referéncia salarial n° 08 dos servidores publicos municipais, a ser paga
mensalmente ao servidor publico municipal titular de cargo efetivo designado para, sem prejuizo de

suas fungoes originarias, atuar na Gestdo do Sistema Cadastro Unico da Prefeitura Municipal de

Sarapui.

§ 1° O pagamento da gratificagdo de servigo disposta neste artigo observara

os seguintes limites, critérios, atribuigdes € requisitos:

I — Sera concedida apenas 01 (um) servidor a gratificagdo desta natureza, tal sendo

aplicada a servidor que ocupa cargo com referencia igual ou inferior a 08;

II- Assumir a interlocug@o entre a prefeitura, a Coordenagdo Estadual do PBF e 0 MDS
para a plena implementagao do PBF e do Cadastro Unico em seu municipio, além do planejamento,
da implementagdo € avaliagdo de agdes voltadas a amplia¢do do acesso das familias beneficiarias
do PBF aos servigos pablicos, em especial aos de Saude, Educagdo € Acompanhamento Familiar
realizado pela Assisténcia Social, buscando sempre fortalecer a articulagdo Inter setorial entre essas
4reas e com outros eventuais parceiros que utilizam o Cadastro Unico como instrumento de selegdo

de seus beneficiarios, bem como aos demais servigos voltados a populagdo de baixa renda;
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[II - Garantir o recebimento ¢ a leitura dos informes semanais divulgados pelo MDS,

bem como promover a capacitagao continua para a equipe técnica do municipio;

IV - Melhorar a gestdo dos processos de cadastramento, contemplando atividades de
identificagdo do publico a ser cadastrado, entrevista e coleta de dados, inclusdo dos dados no sistema

de cadastramento, atualizagdo das informagoes cadastradas;

V -Implementar estratégias para a atualizagdo cadastral de familias pobres e

extremamente pobres, em especial dos grupos populacionais tradicionais e especificos (GPTE);

VI - Gerenciar 0 acompanhamento das familias inscritas no Cadastro Unico, em especial
as beneficiarias do PBF, revisando seus dados e prestando informagoes relacionadas ao

acompanhamento € a fiscalizagdo do PBF, principal- mente as requisitadas pelo MDS;

VII - Garantir a atuagdo efetiva do CMAS para fortalecer o controle e a participagdo
social no municipio, assumindo a interlocug@o com 0s conselheiros municipais; e Familiarizar-se
com a linguagem orgamentaria e realizar interlocug@o constante com os setores responsaveis pela
area de orcamento e finangas no municipio, para conhecer 0S instrumentos de planejamento na
administragdo publica e divulgar o funcionamento do IGD-M, aplicando os recursos recebidos em

agdes que alavanquein a qualidade da gestéo do PBF e do Cadastro Unico.

§ 2° As atribui¢des € requisitos pertinentes a designagdo para exercicio das
fungdes descritas no § 1° deste artigo, poderdo ser acrescidas, por norma regulamentar, para

atendimento aos regulamentos federais incidentes sobre o sistema Cadastro Unico.

§ 3° A gratificagdo de servigo disposta neste artigo somente sera paga apos
designagdo e nos periodos de efetivo exercicio das atividades que justificaram sua concessao; nao
se incorporara aos rendimentos do servidor e ndo podera ser cumulada com o pagamento de

gratificagdo por trabalhos extraordinarios decorrente das atividades que motivaram sua concessao.

§ 4° A gratificagdo disposta neste artigo nao se incorporara, para qualquer fim, a

remuneragdo do servidor.
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Art. 2° As despesas decorrentes da execugdo desta Lei correrdo por conta de

dotagdes orgamentarias proprias, suplementadas se necessario.

Art. 3° Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagao.
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JUSTIFICATIVA

Senhores Vereadores,

Visando o ajustamento da fungao supra citada no Projeto de Lei
Complementar, que autoriza o Poder Executivo a instituir gratificagéo mensal para o servidor
designado para atuag@o no ambito de Gestdo do Cadastro Unico de nossa municipalidade.

Salientamos que este procedimento se faz necessario haja vista que o (a)
referido (a) profissional desenvolve diversas agdes e gestdo exclusiva do programa em
questdo, assume ainda a responsabilidade de suma importancia para o bom andamento nos
atendimentos do CadUnico no municipio com 0 objetivo de melhorar 0s indices da rede
do Sistema Unico de Assisténcia Social- SUAS bem corno desenvolve inimeras
atribuicdes exclusiva do cargo, sendo:

. Assumir a interlocugdo entre a prefeitura, a Coordenagio Estadual do
PBF e 0 MDS para a plena implementagao do PBF e do Cadastro Unico em seu municipio, além
do planejamento, da implementago e avaliagdo de agoes voltadas a ampliagio do acesso das familias
beneficiarias do PBF aos servigos publicos, em especial aos de Saude, Educagdo e
Acompanhamento Familiar realizado pela Assisténcia Social, buscando sempre fortalecer a articulagao
Inter setorial entre essas areas € com outros eventuais parceiros que utilizam o Cadastro Unico como
instrumento de selego de seus beneficiérios, bem como aos demais servigos voltados a populagdo
de baixa renda:

o Garantir 0 recebimento e a leitura dos informes semanais divulgados pelo MDS, bem
cOmo promover a capacitagao continua para a equipe técnica do municipio;

«  Melhorar a gestio dos processos de cadastramento, contemplando atividades de identificagdo
do piblico a ser cadastrado, entrevista e coleta de dados, inclusdo dos dados no sistema de cadastramento,
atualizagdo das informagdes cadastradas;
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« Implementar estratégias para a atualizagdo cadastral de familias pobres e extremamente

pobres,
em especial dos grupos populacionais tradicionais e especificos (GPTE)j

e Gerenciar o acompanhamento das familias inscritas no Cadastro Unico, em especial
beneficiarias do PBF, revisando seus dados e prestando informagdes relacionadas
acompanhamento e a fiscalizagao do PBF, principal- mente as requisitadas pelo MDS;
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«  Garantir a atuagio efetiva do CMAS para fortalecer o controle e a participagdo social no
municipio, assumindo a interlocugao com 0s conselheiros municipais; e Familiarizar-se com a linguagem
orcamentaria e realizar interlocugdo constante com 0s setores responsaveis pela area de orgamento ¢ finangas
no municipio, para conhecer 0s instrumentos de planejamento na administragdo publica e divulgar o
funcionamento do IGD-M, aplicando os recursos recebidos em agdes que alavanquem a qualidade da
gestio do PBF e do Cadastro Unico.

Para facilitar o entendimento, apresentamos a Vossa Exceléncia os atendimentos que
foram realizados pela gestora Municipal com seus respectivos registros das informagdes inseridas
corretamente no Sistema Federal de condicionalidades dos Beneficios. Reforgamos que sem devida
insercdo dos atendimentos abaixo elencados 0 municipio ndo teria a possibilidade de receber as
informagdes atualizadas. Dados os demonstrativos, verificamos 0 que segue:

CADASTRO UNICO (TOTAL DE CADASTRO REALIZADOS)

FAMILIAS
CADASTRADAS
ATE
DEZEMBRO/2023
1.350

PESSOAS
CADASTRADAS
ATE
DEZEMBRO/2023

3.444 :
BOLSA FAMILIA

PESSOAS

ATE
JANEIRO/2024
906

FAMILIAS
ATE JANEIRO/2024
275



% Prefeitura Municipal de Sarapui
0 Estado de Sao Paulo
Pago Municipal Prefeito ArgemiroHoltz

TOTAL DE BENEFICIOS DO
BOLSA FAMILIA ATE
JANEIRO/2024

1.604

Por essas razdes, e por se tratar de relevante matéria, submetemos o presente
Projeto de Lei complementar para apreciagéo dos Nobres Colegas, senhores Vereadores

com a certeza de analisarem a importéncia desta iniciativa.

Assim, diante do exposto, solicito a apreciag@o do incluso Projeto de Lei EM
CARATER DE URGENCIA, nos termos do art. 53 da Lei Orgénica Municipal ¢ 248 e

seguintes do Regimento Interno desta augusta Casa de Leis.

Esperamos assim, receber o consentimento do douto Plenario a presente

propositura.

,@%

GUSTAVO DE SOUZA BARROS VIEIRA
Preféito Municipal

Praca 13 de Margo, 25 - Tel. (15) 3276-1177 (15) 3276-1178 — CEP.:18.225-000 - SARAPUI-SP.

Paginal



